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UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL N° 309/2023/DRH-DPM-UFMG

Processo n° 23072.208282/2023-48
EDITAL N° 309, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2023

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com
base no disposto no art. 2°, inciso Ill da Portaria n°® 3.258, de 03/05/2022, e em cumprimento ao
disposto no art. 39, do Decreto n° 9.739, de 28/03/2019, divulga a homologacao do resultado final do
processo seletivo para o cargo de Professor Substituto do Grupo de Magistério Superior, abaixo
discriminado:

Unidade: Escola de Engenharia
Departamento: Engenharia de Producao
Area de Conhecimento: Ergonomia e Organizacio Industrial
Edital: 2088, de 19/12/2022, publicado no DOU de 21/12/2022
Vagas: 01 (uma)
Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais.
Classificacao:
1° lugar: Klaudia Maria Machado Neves
Data de Homologacao Interna: 06/02/2023
Processo n° 23072.208282/2023-48
PROFA. MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
Pré-Reitora de Recursos Humanos
Documento assinado eletronicamente por Leonor Goncalves, Pré-reitor(a) adjunto(a), em

17/02/2023, as 13:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 5° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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J _:i.::ll:T;" E.I, A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
2 t https://sei.ufmg.br/sei/controlador externo.php?

‘S8 acao=documento conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
' 2092577 e o codigo CRC 9579E551.

Referéncia: Processo n° 23072.208282/2023-48 SEl n°® 2092577
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