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PROGRAMA DA AREA DE CONHECIMENTO

Ergonomia

I.  Tarefa, trabalho real ¢ atividade
II.  Carga de trabalho e modelos de regulagao
HI.  Processo de produgdo e saude
IV.  Organizagao do trabalho e saude
V.  Ergonomia e seguranga do trabalho
VI.  Metodologia de analise ergonomica do trabalho
VII.  Cognigao Situada e a Teoria do Curso da A¢ao
VIII. A inteligéncia pratica no trabalho
IX. Implicacdo subjetiva no trabalho
X.  Ergonomia e projeto
XI.  Projeto participativo

XII.  Experiéncia do trabalho e comunidade de pesquisa ampliada
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Organizacao Industrial para Engenharia

I: A ORGANIZACAO COMO SISTEMA:

O pensamento sistémico

As organizagdes e o ambiente

Divisao do trabalho e coordenagao

Fungdes Organizacionais E A Fun¢ao Produgao
Estratégias de producao

II: MODELOS CLASSICOS DE ORGANIZACAO
e Taylor, Ford e a Organizagao Cientifica do Trabalho
e E. Mayo e o Modelo das Relagdes Humanas
e Teoria da Contingéncia

III: MODELOS ORGANIZACIONAIS CONTEMPORANEOS

e O Modelo Japonés de Produgao
e Sistemas sociotécnicos
e Trabalho em grupos semi-autonomos
e Gestdo das operagdes em servicos
BIBLIOGRAFIA
1. MAXIMIANO, Antonio Vicente Amaru. Introdu¢do a Administragdo. Sao
Paulo, Atlas.
2. SLACK N. et al., (1996). Administracdo da Producao, Sao Paulo, Atlas.
3. PARK, K. H.; DE BONIS, D. F. e ABUD, M. R. (1997). Introducao ao estudo da
administra¢do. Sao Paulo, Pioneira
4. PINTO, G.A. A organizacao do trabalho no século XX: Taylorismo, fordismo e
toyotismo. Sao Paulo: Expressao Popular, 2007. (capitulos 3,4 e 7)
5. WOMACK, J.; JONES, D.; ROOS, D. (1997) A maquina que mudou o mundo. Rio

de Janeiro, Campus



