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Quadro 2 - Remuneragdo de professor substituto

CLASSE REGIME TITULACAO Vencimento Bdsico - VB Retribuicdo por Titulagdo - RT TOTAL
mestrado RS 2.236,32 RS 559,08 RS 2.795,40
A 20 horas
doutorado RS 2.236,32 RS 1.285,89 RS 3.522,21

10. A comprovagdo da titulagdo exigida no Edital devera ser feita com a apresenta¢do de diplomas de graduagdo ou de pds-graduagdo reconhecidos pelo MEC, nos termos da
legislagdo vigente.

10.1. Podera ser aceita a apresentacdo de documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel, que declare, expressamente, a conclusdo efetiva de curso
reconhecido pelo MEC, a aprovagdo do interessado e a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisicdo da titulagdo, acompanhada de comprovante de requerimento da expedi¢do do
diploma, com a condigdo de apresentag¢do do diploma no prazo de 30 (trinta) dias a partir da contratagdo, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da contratacdo e de todos os atos
decorrentes dela.

10.2. Diplomas expedidos por instituicbes de ensino estrangeiras deverdo estar revalidados/reconhecidos, conforme determina o disposto nos §§ 22 e 32 do artigo 48 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2. 9.394/96), e serdo exigidos para a efetivagdo do contrato. A ndo apresenta¢do do(s) diploma(s) impedira a efetivacdo do contrato.

Disposi¢cdes gerais

11. No ato da inscri¢do, estara disponivel para o candidato no sistema de inscrigdo: cdpia deste edital; da Resolugdo n2 15/91 do Conselho Universitario (aplicavel no que couber);
dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43, 44 (exclusivamente caput e incisos | a V) da Resolu¢do Complementar No 02/2013
do Conselho Universitario.

12. A inscrigdo implica o compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condigdes estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos atos, nos
atos citados no caput do edital e nos termos deste edital, das quais ndo poderd ser alegado desconhecimento.

13. A habilitagdo na selegdo ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, de acordo com a ordem classificatéria, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada ao efetivo afastamento do docente, a disponibilidade orgamentdria e a observancia as disposigdes legais pertinentes.

14. O candidato é responsavel pelo correto acesso, preenchimento de dados e encaminhamento da documentagdo na pagina eletrénica informada no item 1 deste edital para
efetivar a inscricdo, bem como para providenciar equipamento, programas especificos e acesso a Internet necessarios a realizagdo de entrevista ou de prova(s) por videoconferéncia,
eximindo-se a UFMG de quaisquer responsabilidades por inscrigdo, entrevista ou prova ndo efetivada ou deficiente por quaisquer motivos de ordem técnica relativos a computadores, falhas
de comunicagdo, desconexdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, procedimento indevido, bem como por outros fatos que impossibilitem a transferéncia de dados.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 2.088, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022
PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuicBes legais e estatutdrias, e nos termos da Lei n? 8.745/1993 e suas alteragBes posteriores, da Lei
12.772/2012 e suas alteragdes posteriores, do Decreto 7.485/2011 e suas alteragdes posteriores, da Portaria Interministerial n2 9.359/2021, do Decreto n2 9.739/2019, da Resolugdo n2 15/91
do Conselho Universitario (aplicavel no que couber), e deste Edital, torna pdblico que serdo recebidas as inscricdes de candidatos ao processo seletivo para preenchimento de vaga(s) de
PROFESSOR SUBSTITUTO DO MAGISTERIO SUPERIOR, a ser(em) lotado(s) nesta Universidade, de acordo com a seguinte especificagao:

Quadro 1 - Especificagdo da(s) vaga(s)

Lotacdo: Departamento de Engenharia de Producdo da Escola de Engenharia

Numero de vagas 01 (uma)

Motivo Vaga 1 Aposentadoria formalizada nos termos da Portaria n? 1.509, de 10/03/2022, publicada no DOU em 12/04/2022.

Area de conhecimento Ergonomia e Organizacdo Industrial.

Regime de trabalho 40 (quarenta) horas semanais

Titulagdo minima exigida Mestrado na area de Engenharia de Produgdo ou em areas correlatas (Ergonomia, Higiene e Seguranga do Trabalho e
Psicologia Social ou do Trabalho.)

Atribuigdes do cargo Lecionar na graduagdo, podendo também atuar nas demais atividades do cargo de magistério superior, exceto atividades
administrativas de representacdo, cargos e funcdes comissionadas e de confianca.

Periodo de Inscri¢cGes 20 (vinte) dias corridos a partir do dia subsequente ao da publicacdo deste Edital.

Pagina eletrénica com instrucbes para a realizacdo das | https://www.dep.ufmg.br/concursos-em-andamento/
provas, critérios de avaliagio e demais informagdes da

selecdo

Email para Contato: dep@dep.ufmg.br

Telefone para contato: (31) 3409-3484

Forma de selegdo Anadlise de curriculum vitae e Entrevista Presencial.

Prazo para inicio da selecdo até 20 (vinte) dias Uteis apds o encerramento das inscrigées.

Prazo de validade da selegdo 6 (seis) meses, contados a partir do dia subsequente a publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do 6rgdo interessado no certame.

Previsdo da vigéncia do contrato A vigéncia inicial serd da data de assinatura do contrato até 31/01/2023, podendo ser prorrogada até a duragdo maxima de

2 (dois) anos, no interesse da Universidade Federal de Minas Gerais, e havendo manuten¢do do motivo vinculante a vaga.

Da Inscricao

1. As inscricdes serdo realizadas por meio eletrénico no enderego https://aplicativos.ufmg.br/gprocss/#/, com o envio de toda a documentagdo informada no item 2.

2. No ato da inscrigdo, o candidato devera preencher os campos solicitados e anexar os seguintes documentos, em formato PDF: |) Carteira de Identidade ou documento
equivalente que comprove ser brasileiro nato ou naturalizado; se estrangeiro, apresentar passaporte com visto compativel com o exercicio da fungdo de professor substituto (que permita
o exercicio de atividade remunerada, observada a legislagdo pertinente); Il) CPF; Ill) Comprovacgdo de quitagdo com a Justica Eleitoral, que pode ser obtida por meio do sitio eletronico
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral e prova de quitagdo com o servico militar, quando couber; IV) "curriculum vitae", abrangendo: a) graus, diplomas
universitarios e certificados de cursos de especializacdo e de aperfeicoamento (titulo obtido em instituicdo estrangeira com reconhecimento ou revalidagdo por universidade publica); b)
experiéncia docente; c) experiéncia cientifica, técnica ou artistica; d) experiéncia em administracdo académica; e) publica¢des; f) distingdo obtida em reconhecimento de atividade intelectual
relevante; V) documentos comprobatérios do "curriculum vitae".

Do inicio da Selegdo

3. O candidato sera convocado para as provas por edital e pessoalmente, por meio de mensagem eletrénica encaminhada ao enderecgo eletrénico informado no ato de inscrigdo,
e se for o caso com instrugdes de acesso a plataforma de videoconferéncia.

Do resultado

4. A apuragdo do resultado da selecdo sera realizada em sessdo publica, presencial ou por videoconferéncia, conforme o estabelecido no art. 43, exceto § 32, e no caput do art.
44 e incisos | a V, da Resolu¢do Complementar N2 02/2013, do Conselho Universitario.

4.1. Concluida a leitura das notas, o Presidente da Comissdo Examinadora verificara quais candidatos obtiveram, de dois ou mais examinadores, a média igual ou superior a
setenta pontos, que serdo considerados aprovados, enquanto os demais serdo considerados reprovados.

4.2. Na hipdtese de ocorrer empate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei n® 10.741/2003 (Lei do ldoso), sendo considerado para esse fim a data de realizagdo das
provas;

b) tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos Examinadores;

c) tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em cada item, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n2 02/2013 do Conselho
Universitario;

d) tiver a maior idade;

4.3. Permanecendo, ainda, o empate, o desempate ocorrera por sorteio, a ser realizado publicamente durante a sessdo de apurac¢do final do resultado do Processo Seletivo.

5. Ap6s a apuragdo do resultado em sessdo publica, serd elaborado o Parecer Final da Comissdao Examinadora, que serd divulgado no sitio eletronico informado no Quadro 1 deste
Edital.

5.1. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, findo o prazo de 2 dias Uteis para recursos, serd submetido a Camara Departamental, ou instancia equivalente, para
homologacao.

6. O resultado final serd divulgado por Edital publicado no sitio eletrénico informado no Quadro 1 deste Edital e no Diario Oficial da Unido, com o nome dos candidatos aprovados
por ordem de classificagdo e respeitados os limites dispostos no Anexo Il do Decreto n2 9.739 de 2019.

6.1. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n2 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no Processo Seletivo.

6.2. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificacdo de aprovados sera considerado reprovado nos termos do artigo 39 do Decreto n2 9.739/2019.

6.3. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra a homologac¢do ou a anulagdo total ou parcial do resultado final da selegdo, por estrita arguicdao de ilegalidade,
no prazo de dois dias Uteis, contados a partir da divulgacdo oficial do resultado final, no sitio eletronico informado no Quadro 1 deste Edital.

Da contratagdo e remuneragao

7. A admissao far-se-a no limite de vaga(s) e em regime de trabalho informados no Quadro 1 do presente instrumento. A carga horaria semanal devera ser cumprida nos horarios
diurno e/ou noturno, a critério da UFMG.

7.1. A habilitagdo na selegdo nado assegura ao candidato o direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, de acordo com a ordem classificatdria, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a manutengdo do motivo que ensejou a autorizagdo da(s) vaga(s), a disponibilidade orgamentaria e a observancia as disposi¢cdes legais pertinentes.

7.2. Os candidatos aprovados excedentes poderdo ser contratados caso haja autorizagdo de vaga(s) de professor substituto para a Unidade e/ou Departamento na mesma area
de conhecimento e regime de trabalho estabelecidos neste edital, dentro do periodo de validade do processo seletivo.

8. O(s) contratado(s) prestara(do) servico tempordrio para substituir professores nos termos do paragrafo 12 do artigo 22 da Lei 8.745/90.

8.1. Conforme dispde a Lei n2 8.745/1993, poderdo ser contratados como professor substituto servidores da administragdo direta ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios, desde que o contratado ndo ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de magistério de que trata a Lei n2? 12.772/2012, observada a compatibilidade de horérios e de
cargos.

8.2. Os candidatos que ja firmaram contrato administrativo com base na Lei n2 8.745/1993 n3o poderdo ser novamente contratados antes de decorridos 24 (vinte e quatro) meses
do encerramento de seu contrato anterior.

8.3. Os candidatos aprovados deverdo apresentar no momento da contratagdo declaragdo de ndo possuir participagdo em geréncia ou administracdo de empresa privada ou de
sociedade civil, ou exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditdrio, segundo o inciso X do art. 117 da Lei n2 8.112/1990.

9. A remuneragdo do professor substituto sera correspondente ao nivel 1 da Classe A da Carreira do Magistério Superior, constituida de vencimento basico - VB e Retribuigdo
por Titulagdo - RT, observados o regime de trabalho contratado e a titulagdo do aprovado comprovada no ato da contratagdo, sendo vedada qualquer alteragdo posterior. Os valores da
remuneragao de professor substituto, aos quais sdao acrescidas parcelas referentes ao auxilio-alimentagdo, estdo apresentados no quadro abaixo.

http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022122100097 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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Quadro 2 - Remuneragdo de professor substituto

CLASSE REGIME TITULAGCAO Vencimento Bdsico - VB Retribuigdo por Titulagdo - RT TOTAL
mestrado RS 3.130,85 RS 1.174,07 RS 4.304,92
A 40 horas
doutorado RS 3.130,85 RS 2.700,36 RS 5.831,21

10. A comprovagdo da titulagdo exigida no Edital devera ser feita com a apresentagdo de diplomas de graduagdo ou de pds-graduagdo reconhecidos pelo MEC, nos termos da

legislacdo vigente.

10.1. Podera ser aceita a apresentacdo de documento formal expedido pela instituicdo de ensino responsavel, que declare, expressamente, a conclusdo efetiva de curso
reconhecido pelo MEC, a aprovagdo do interessado e a inexisténcia de qualquer pendéncia para a aquisicdo da titulagdo, acompanhada de comprovante de requerimento da expedigdo do
diploma, com a condigdo de apresentacdo do diploma no prazo de 30 (trinta) dias a partir da contratagdo, sob pena de ser declarada a insubsisténcia da contratagdo e de todos os atos

decorrentes dela.

10.2. Diplomas expedidos por instituicdes de ensino estrangeiras deverdo estar revalidados/reconhecidos, conforme determina o disposto nos §§ 22 e 32 do artigo 48 da Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n2. 9.394/96), e serdo exigidos para a efetivacdo do contrato. A n3o apresentagdo do(s) diploma(s) impedira a efetivagdo do contrato.

DisposigOes gerais

11. No ato da inscri¢do, estara disponivel para o candidato no sistema de inscri¢do: cdpia deste edital; da Resolugdo n2 15/91 do Conselho Universitario (aplicavel no que couber);
dos artigos do Regimento Geral da UFMG que dispdem sobre a admissdo de docentes; dos artigos 42, 43, 44 (exclusivamente caput e incisos | a V) da Resolugdo Complementar No 02/2013

do Conselho Universitario.

12. A inscrigdo implica o compromisso tacito por parte do candidato de aceitar as condi¢cGes estabelecidas para a realizagdo do processo seletivo, fixadas nos aludidos atos, nos
atos citados no caput do edital e nos termos deste edital, das quais ndo poderd ser alegado desconhecimento.

13. A habilitagdo na selegdo ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo, mas apenas a expectativa de ser contratado, de acordo com a ordem classificatéria, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada ao efetivo afastamento do docente, a disponibilidade orgamentaria e a observancia as disposi¢Ges legais pertinentes.

14. O candidato é responsavel pelo correto acesso, preenchimento de dados e encaminhamento da documentagdo na pagina eletronica informada no item 1 deste edital para
efetivar a inscricdo, bem como para providenciar equipamento, programas especificos e acesso a Internet necessdarios a realizagdo de entrevista ou de prova(s) por videoconferéncia,
eximindo-se a UFMG de quaisquer responsabilidades por inscri¢do, entrevista ou prova ndo efetivada ou deficiente por quaisquer motivos de ordem técnica relativos a computadores, falhas
de comunicagdo, desconexdo, congestionamento de linhas de comunicagao, procedimento indevido, bem como por outros fatos que impossibilitem a transferéncia de dados.

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO

DEPARTAMENTO DE LOGISTICA DE SUPRIMENTOS E DE SERVICOS
OPERACIONAIS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2022 - UASG 153254

Numero do Contrato: 460/2021.

N2 Processo: 23072.210795/2020-76.

Pregdo. N2 7/2021. Contratante: ADMINISTRACAO GERAL/UFMG. Contratado:
07.534.224/0001-22 - TBI SEGURANCA EIRELI. Objeto: Prorrogagdo do prazo de vigencia.
Vigéncia: 02/01/2023 a 02/01/2024. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 16.944.048,00.
Data de Assinatura: 19/12/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 19/12/2022).

DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO E OPERACAO DE
INFRAESTRUTURA

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 1/2022 - UASG 153267

Numero do Contrato: 6/2022.

N2 Processo: 23072.238532/2020-21.

Pregdo. Ne 7/2022. Contratante: DEPARTAMENTO MANUT. OPER.INFRA-
ESTRUTURA/UFMG. Contratado: 03.887.016/0001-56 - TECNO TEMP COMERCIO
INSTALACAO E MANUTENCAO LTDA. Objeto: Inclusdo de 02 (duas) unidades de servigo de
instalagdo para 2 (dois) aparelhos de ar condicionado, conforme previsto na cldusula
décima terceira do contrato e no art. 65 da lei 8.666/93, assim como a prorroga¢do dos
prazos de execugdo e de vigéncia contratuais conforme previsto na cldusula segunda do
contrato n? 06/2022. Vigéncia: 20/12/2022 a 26/01/2023. Valor Total Atualizado do
Contrato: RS 72.500,00. Data de Assinatura: 20/12/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 20/12/2022).
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2022 - UASG 153267

Numero do Contrato: 11/2021.

N2 Processo: 23072.214484/2020-86.

Pregdo. Ne 3/2021. Contratante: DEPARTAMENTO MANUT. OPER.INFRA-
ESTRUTURA/UFMG. Contratado: 17.027.806/0001-76 - CONSERVO SERVICOS GERAIS LTDA.
Objeto: Aumento do nimero de postos de trabalho com fundamento nos itens 14.1, 14.2
e 14.3 da clausula decima quarta do contrato n2 11/2021-demai. Vigéncia: 13/12/2022 a
01/08/2023. Valor Total Atualizado do Contrato: RS 2.382.485,65. Data de Assinatura:
13/12/2022.

(COMPRASNET 4.0 - 13/12/2022).
SECAO DE COMPRAS

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO SRP N2 25/2022

O pregoeiro do DEMAI comunica o resultado do Pregdo SRP 25/2022
homologado para as empresas: FX COMERCIO E DISTRIBUIDORA EIRELI - EPP CNPJ
13.857.945/0001-76 itens: 01, 04, 06, 07, 08, 09, 10 e 12 Ata 21/2022 vigéncia 21/12/2022
a 21/06/2023 valor total da ata RS 144.574,70, a empresa DIPAR FERRAGENS - EIRELI
16.868.674/0001-42 itens: 02 e 03 Ata 22/2022 vigéncia 21/12/2022 a 21/06/2023 valor
total da ata RS 84.600,00 e da empresa BRR DISTRIBUIDORA MATERIAIS DE CONSTRUCAO
E CONSUMO LTDA CNPJ 33.737.303/0001-40 item: 5 Ata 23/2022 vigéncia 21/12/2022 a
21/06/2023 valor total da ata RS 20.390,00.

GUILHERME DE CASTRO MAGALHAES
Pregoeiro

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
EXTRATO DE CONTRATO

Espécie: Processo 23072.226547/2022-17 - Contrato de Prestagdo de Servigcos firmado
entre a Universidade Federal de Minas Gerais - UFMG, CNPJ/MF n? 17.217.985/0001-04,
por meio da Faculdade de Odontologia e a Fundagdo Cristiano Ottoni - FCO, CNPJ n?
18.218.909/0001-86. Objeto: Apoio ao Projeto Curso de Especializagdo em Cirurgia e
Traumatologia Buco-Maxilo-Facial 1/2023. Valor RS 363.680,00. Inicio da vigéncia:
20/12/2022. Fim de Vigéncia: 20/12/2027. Nome e cargos dos signatarios: Prof. Allyson
Nogueira Moreira - Diretor da Faculdade de Odontologia da UFMG e Prof. Benjamin
Rodrigues de Menezes - Presidente da FCO. Data de assinatura: 20/12/2022.

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO

Espécie: Processo n? 23072.226547/2022-17 - Justifica-se a Contratagdo da Fundagdo
Cristiano Ottoni - FCO, com base no art. 12, da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994,
combinado com o inc. Xlll, do art. 24 da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, para dar
apoio ao projeto de ensino "Curso de Especializagdo em Cirurgia e Traumatologia Buco-
Maxilo-Facial 1/2023". Declara¢do de Dispensa em 16/12/2022, Prof. Evandro Guimaraes
de Aguiar - Coordenador do Projeto. Ratificagdo em 19/12/2022. Prof. Allyson Nogueira
Moreira - Diretor da Faculdade de Odontologia da UFMG. Valor estimado: RS
363.680,00.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302022122100098
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EXTRATO DE DISPENSA DE LICITAGAO N2 27/2022 - UASG 153062

N2 Processo: 23072268794202282 . Objeto: Contrata¢do da Fundagdo de Apoio ao Ensino,
Pesquisa e Extensdo - FEPE com a finalidade de dar apoio ao Projeto "Touchdown na
EEFFTO". Total de Itens Licitados: 00001. Fundamento Legal: Art. 249, Inciso XIIl da Lei n?
8.666 de 212/06/1993.. Justificativa: Art. 12, da Lei n? 8.958, de 20 de dezembro de 1994,
combinado com o inciso Xlll, do art. 24 da Lei 8.666, de 21 de Junho de Declaragdo de
Dispensa em 19/12/2022. MAICON RODRIGUES ALBUQUERQUE. Coordenador do Projeto.
Ratificagdo em 19/12/2022. TANIA LUCIA HIROCHI. Vice-diretora da Escola de Educagdo
Fisica, Fisioterapia e Terapia Ocupacional. Valor Global: RS 100.000,00. CNPJ CONTRATADA
: 16.629.388/0001-24 FUNDACAODE APOIO AO ENSINO PESQUISA E EXTENSAO - FEPE.

(SIDEC - 20/12/2022) 153062-15229-2022NE000001
PRO-REITORIA DE RECURSOS HUMANOS

EXTRATOS DE TERMOS ADITIVOS

N2 092/2022 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Federal de Minas Gerais.
Contratado: Marcus Vinicius Aradjo Marques. Objeto: Altera a clausula sexta, relativa a
vigéncia. Autorizagdo interna: Parecer da CPPD n2 1599/2022. Vigéncia: 03/05/2021 a
02/05/2023. Data da assinatura: 15/12/2022. Verba: Dota¢do do Tesouro Nacional.
Processo n2 23072.268504/2022-09.

N2 093/2022 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Federal de Minas Gerais.
Contratado: Daniel Dornellas Athayde. Objeto: Altera a cldusula sexta, relativa a vigéncia.
Autorizagdo interna: Parecer da CPPD n? 1581/2022. Vigéncia: 20/04/2022 a 31/07/2023.
Data da assinatura: 16/12/2022. Verba: Dotagdo do Tesouro Nacional. Processo n@
23072.265863/2022-04.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
EXTRATO DE CONVENIO DE ESTAGIO N2 62/2022

N2 Processo: 23520.012092/2022-11 Participes: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA-UFOB CNPJ: 18.641.263/0001-45 e a empresa CARLOS A M OLIVEIRA COMERCIO DE
INSUMOS AGROPECUARIOS LTDA inscrita no CNPJ sob o numero 14.545.669/0001-73
Objeto: O presente Convénio tem por objetivo proporcionar aos académicos da UFOB,
regularmente matriculados, estdgio na CONCEDENTE. Vigéncia: 25/11/2022 a 24/11/2027.
Data da assinatura: 25/11/2022

AVISO DE HOMOLOGAGCAO
PREGAO ELETRONICO N¢ 27/2022

A Universidade Federal do Oeste da Bahia torna publico o resultado do Pregdo
Eletronico 27/2022, cujo objeto foi a aquisicdo de materiais e equipamentos para
atendimento das demandas dos Cursos de Agronomia, Medicina Veterinaria e do Hospital
Veterindrio Universitario do Centro Multidisciplinar de Barra.

Vencedor: 45.769.285/0001-68 - REDNOV FERRAMENTAS LTDA para o item 26
no valor total de RS 1.245,02.

Barreiras/BA, 19 de dezembro de 2022.
AIRAN AIRES ANDRADE
Coordenador de Licitagbes e Compras

AVISO DE HOMOLOGAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 26/2022

A Universidade Federal do Oeste da Bahia torna publico o resultado do Pregdo
Eletrénico 26/2022 - ata complementar, cujo objeto é a aquisicdo de bens e equipamentos
para uso nos laboratdrios.

Vencedor: 34.061.908/0001-27 - UDILIFE COM IMPORTACAO E EXPORTACAO
EIRELI para o item 82 no valor total de RS 2.950,00.

Barreiras/BA, 20 de dezembro de 2022.
AIRAN AIRES ANDRADE
Coordenador de Licitagdes e Compras

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 325/2022 - UASG 153063

N2 Processo: 54638/2022 . Objeto: AqUISICAO DE REAGENTES PARA PESQUISA
E DESENVOLVIMENTO DE ANTICORPOS EM PLATAFORMA VEGETAL Total de
Itens Licitados: 00025. Fundamento Legal: Art. 252, Caput da Lei n2 8.666 de
212/06/1993.. Justificativa: Inviabilidade de competicdo Declaragdo de
Inexigibilidade em 20/12/2022. RAIMUNDO DA COSTA ALMEIDA. Pro Reitor.
Ratificagdo em 20/12/2022. EMMANUEL ZAGURY TOURINHO. Reitor. Valor
Global: RS 46.580,25. CNPJ CONTRATADA 63.067.904/0005-88 LIFE
TECHNOLOGIES BRASIL COMERCIO E |INDUSTRIA DE PRODUTOS PARA
BIOTECNOLOGIA LTD.

(SIDEC - 20/12/2022) 153063-15230-2022NE800077
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